
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

RECRUTEMENT 

Chef de projets « Conservation » – H/F – CDI 
Guinée Conakry  

Depuis plus de 25 ans, le Groupe Biotope est en France le premier acteur privé de l’ingénierie écologique et de la 
conservation de la nature. Composé de ses 18 agences en France et Outre-Mer, ainsi que de ses filiales françaises, 
européennes et internationales, le Groupe réunit, à ce jour, la plus grande équipe d’écologues experts et passionnés. 

 
Candidature (lettre de motivation + CV) à adresser à : fquetier@biotope.fr ; candre@biotope.fr ; 
recrutement@biotope.fr   Préciser la référence : (CPCONSERVATION-2019-ProjetChimpsFouta) 

A compétences égales, toutes les candidatures dont celles de personnes en situation de handicap, seront étudiées. 
Consultez nos offres sur notre site internet www.biotope.fr. 

Biotope est également présent sur LinkedIn – Suivez notre page. 

 Missions principales 
 
Vous aurez en charge le pilotage d’un projet de conservation des chimpanzés sur trois sites pilotes du Fouta Djallon guinéen, 
en étroite collaboration avec les communautés locales et les partenaires du projet (Guinée Ecologie, Institut Jane Goodall, etc.) 
et les autorités locales et nationales. Vous travaillerez sous la direction de Chef de projets rattachés au service international. 
En tant que Chef de projets chez Biotope, vous pourrez aussi être amené à :  
 

▪ Piloter et prendre en charge la conception (études), la mise en œuvre et l’évaluation de politiques, programmes et 
projets de conservation (plans de gestion, plan de restauration, plans d’actions ciblant des espèces, …) et des études 
réglementaires portant sur des projets à forts enjeux écologiques  

▪ Identifier, concrétiser et/ou créer des opportunités d’études et de projets de conservation : développement commercial, 
identification des appuis scientifiques et techniques, réponse (rédaction – chiffrage) aux appels d’offres et appels à 
projets,   

▪ Assurer la gestion de projets : gestion administrative technique et financière de projets, gestion et encadrement 
d’équipes projet, gestion des relations avec les clients et partenaires,   

▪ Formaliser des partenariats sur place, développer, participer et animer le réseau scientifique et technique, assurer une 
veille technique et scientifique dans le domaine de la conservation et de la biodiversité. 

 

 Profil, connaissances et expériences recherchés 

Diplômé(e) en agronomie tropicale / développement rural, idéalement de niveau ingénieur ou master, vous possédez :  

▪ Un intérêt pour la conservation de la biodiversité africaine et les primates, 

▪ Une expérience significative en pilotage de projets de conservation en Afrique subsaharienne,  

▪ Des expériences dans la gestion de projets multi-composantes (gestion communautaire de ressources naturelles, 
conservation de la biodiversité, études scientifiques, partenariats avec des scientifiques, des ONG, des institutions et 
des administrations nationales…), tout au long du cycle de vie (identification, faisabilité, mise en œuvre, suivi, 
évaluation) et l’animation d’équipe multiculturelles, 

▪ Des connaissances naturalistes de terrain seront appréciées,  

▪ Maitrise de l’anglais (lu, écrit, parlé).  
▪ Une bonne connaissance du réseau politique, scientifique et associatif, ainsi que du réseau de bailleurs de fonds et 

d’opérateurs des programmes associés à l’échelle de la Guinée et de l’Afrique de l’ouest est un plus  

▪ Des compétences en cartographie (maitrise de l’outil SIG, notamment QGIS) et gestion de données seront appréciées  

 

 Qualités professionnelles requises 

▪ Autonomie, et capacité d’adaptation ;   
▪ Esprit de leadership et charisme ; 

▪ Dynamisme, réactivité et force de propositions ;   
▪ Rigueur et organisation ;   

▪ Fortes qualités relationnelles et appétence pour le travail en contexte multiculturel  

 

 Détails du poste à pourvoir 

▪ Poste basé à Labé (république de Guinée) avec déplacements sur le Fouta et Conakry et du travail de terrain  
▪ Date de prise de poste : dès que possible  
▪ Type de contrat : A définir en fonction de la situation du candidat 
▪ Rémunération : selon profil, statut du contrat et expérience. 
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